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Tarihsel Gelisimi

Hayvan Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi 2015 yilinda kurulmus olup, yonetmeligi 11
Agustos 2015 tarih ve 29442 sayili resmi gazetede yayinlanarak yiirtirliige girmistir. Resmi olarak
aciliginin yapilmasi ve hasta kabulline 2017 yil1 nisan ayinda baglanmistir. Merkez 2022 yili aralik
ayina kadar Siirt Universitesi Eski Veteriner Fakiiltesi giris katinda yer alan 205 m? kapal: alanda
hizmet vermistir. Merkezimiz 2023 yil1 ocak ayinda kezer kampusinde yapimi tamamlanan 8300
m? kapal1 alana sahip yeni hastane binasina tasmmustir. Hastanemiz acil poliklinik, pet poliklinik,
egzotik hayvan polikilinik, at poliklinik, sigir poliklinik, radyoloji iinitesi, merkezi labaratuvar,
nekropsi Unitesi ve egitim 6gretim amfileri boliimlerinden olusmaktadir.

Hayvan Sagligi Uygulama ve Arastirma Hastanesi Kapasitesi

No Poliklinikler Muayene Salonu Hositalizasyon Ameliyathane
Sayisi Kapasitesi Sayisi
1 Acil Poliklinik 2 - -
2 Pet Poliklinik (Kedi, Kopek) 9 45 2
3 Egzotik Hayvan 1 10 -
4 At Poliklinik 3 4 2
5 Sigir Poliklinik 7 4 2
6 Enfeksiyon pet poliklinik 2 8 1
7 Enfeksiyon Biyik hayvan pol. 2 2 1
Toplam 26 73 8

Veteriner Fakultesi Klinik Bilimler Bolimu 6gretim Uyeleri tarafindan desteklenen HAYMER’de
akademik personel olarak gérev yapan 2 Profesor, 4 Dogent, 4 Dr. Ogr. Uyesi, 9 Ars. Gor. ve idari
personel olarak 2 biiro personeli, 1 memur, 1 bilgisayar teknisyeni, 1 saglik teknikeri, 8 destek
personeli bulunmaktadir.

Misyonu
Uzmanlastigimiz tum veteriner hizmetlerinde, veteriner hekimligin ulastigi en Ust dizeyde,



mailto:a.gulaydin@siirt.edu.tr
http://siuhaymer.siirt.edu.tr/

giivenilir, hasta sahibi ve hasta odakli, kaliteli hizmet veren, hayvan haklarina saygili, cevreye
duyarl, nitelikli veteriner hekimler yetistiren, yenilik¢i ve siirekli kendini gelistiren oncii bir
kurulusuz.

Vizyonu

Veteriner Hekimligi alaninda bélgemizde sundugumuz hizmetin bilimselligi ve Kalitesi ile ilklerin
icinde yer almayi, uluslararasi1 alanda Veteriner Hekimligin ulastigi en st diizeydeki uygulamalari
takip ederek klinik ve akademik ortamda gelisimine katkida bulunmay1 hedefleyen bir saglik
kurulusuyuz.

Degerleri

e Tarafsizlik

e Esitlik

e Paylasimcilik
e Katilimeilik

e Hosgoriilik

e Verimlilik
e Cevrecilik
e Bilimsellik

e Etik Degerlere Uyum
e Adalet

e FEvrensellik

Hedefleri
= Evrensel insani degerler 1s131inda giincel bilgi ve teknolojiyi kullanarak, yaban hayvanlari
dahil tiim hayvanlarin yetistirilmesi, saglikli yasamasi ve ¢iftlik hayvanlarinda ekonomik
iiretim yapilabilmesi icin gerekli sartlar1 saglamak,

= Hayvanlardan insanlara bulasabilme potansiyeli olan zoonoz hastaliklara kars1 onlemler
alma, hasta hayvanlarin tan1 ve tedavilerini gergeklestirmek,

= (iftlikten sofraya gida giivenligini saglayabilen; mesleki bilgisini iilkesi ve halkinin
gonenci i¢in kullanan, etik degerler ve ¢evreye saygili, Ustiin nitelikli, ¢agdas veteriner
hekim ve uzmanlar yetistirmek,

= Bolgedeki yetistirici, hayvan sahipleri ve ilgili firmalara her tirli danismanlik, laboratuvar
tanis1 ve tedavi hizmeti vermek, hayvan hastaliklarinin teshisine yonelik kaliteli hizmet
sunmak ve uluslararas1 diizeyde bilimsel arastirmalar yapmak,

= Arastirma faaliyetlerini gelistirmek,
» Egitim-Ogretim faaliyetlerini iyilestirmek,

= Paydagslar ile iletisim ve etkilesimi artirmak




A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yénetim modeli ve idari yapi

Merkezimiz, kalite anlayisini benimsemis yonetim modeliyle vizyon, misyon ve hedefleri
dogrultusunda ilerleyen, idari yapisini olusturan unsurlar ve gorev tanimlart belirlenmis,
organizasyon semalar1 mevcut, genel kanun ve yonetmeliklerin yani sira kendi i¢ tizikleri de olan

bir idari yapiya sahiptir.
Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun yonetim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve alanlarin genelini kapsayacak

sekilde faaliyet gdstermektedir.
Kamitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/yonetim/yonetim.html

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/yonetim/yonetimkurulu-36575.html

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/yonetim/danismakurulu-504980.html
A.1.2. Liderlik

Merkezimizde kalite gilivencesi bilincini artirmak i¢in arge ve toplumsal katki faaliyetleri
konularimi kapsayan toplantilar yapilmaktadir. Birimde kalite komisyonu olusturulmustur. Bu
kapsamda birimimizde toplumsal katki faliyetleri iceren 7 adet proje siirt Gniversitesi ihtisaslasma

kordinatorliigii tarafindan kabul edilmistir.
Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun geneline yayilmis, kalite giivencesi kultlruniin gelisimini destekleyen liderlik

uygulamalar1 bulunmaktadir.
Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/kalite-komisyon-uyeleri/844674436.html

Siirt ili ve Yéresinde Koyun ve Kecilerde Ayak Hastaliklarinin Prevelansinin Belirlenmesi,
Klinik, Radyolojik Bulgularin Degerlendirilmesi ile Bolgedeki Yetistiricilerin  Ayak
Hastaliklarryla ilgili Farkindaligmin Arttirilmast. (Proje No: 2022-IHTVET-01)

Siirt ili ve Yoresinde Koyun ve Kegilerde Enfeksiyoz Keratokonjuktivitis Olgularidan




Chlamydia spp. ve Mycoplasma spp. Prevalansinin Belirlenmesi ve Klinik Bulgularin
Degerlendirilmesi (Proje no: 2021-SIUIHT-VET-03)

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Birimiz kalite komisyonu belirlenen misyon, vizyon ve hedeflerine ulasabilmek i¢cin Kalkinma
Bakanligina sunulan ¢ Siirt Universitesi Veteriner Fakiiltesi Uygulama Alanlar1 Projesi’’
sonucunda aralik 2022 yilinda tamamlanmig olan 8300 m2 kapali alana sahip olan hayvan
Hastanesi ile bolgeye en iyi sekilde hizmet etmeye baslamistir. Bu kapsamda Tiirkiye’de bulunan
biiyiik Universitelerin Hayvan Hastanelerinde verilen kapsamli klinik hizmetleri verilmeye

baglanmustir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Kurumda degisim ihtiyaci belirlenmistir.

Kanitlar
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A.1.4. i¢ kalite giivencesi mekanizmalari

Birimimiz yonetim semasi, kalite komisyonu ve gorev tanimlar1 belirtilmis olup, misyon ve

vizyonlar dogrultusunda atilacak adimlar planlanmaktadir.
Olgunluk Dlzeyi: 2

Kalite komisyonunun yetki, gorev ve sorumluluklari ile organizasyon yapisi tanimlanmistir.




Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/kalite-komisyon-uyeleri/844674436.html

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Merkezimiz kalite glivencesi sistemini, mevcut yonetim ve idari sistemini, yoneticilerinin liderlik
ozelliklerini ve verimliliklerini 6lgme ve izlemeye imkan taniyacak sekilde tasarlamistir. Kurum
kiiltiiriiniin olugmasinda, etkili yonetim stratejilerine, hesap verebilirlik, karara katilimeilik ve

seffaflik ilkelerine doniik ¢aligsmalarimiz devam etmektedir.
Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumda seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek {izere

tanimli siirecler bulunmaktadir
Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Merkezimizin misyon ve vizyon ifadesi tanimlanmistir, kurum galisanlarinca bilinir ve paylasilir.
Kuruma o6zeldir. Politikamiz; Veteriner Hekimligi alaninda bolgemizde sundugumuz hizmetin
bilimselligi ve kalitesi ile ilklerin i¢inde yer almak, uluslararasi alanda Veteriner Hekimligin
ulagtig1 en st diizeydeki uygulamalar takip ederek klinik ve akademik ortamda gelisimine

katkida bulunmaktir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.
Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/misyon-ve-vizyon/633500575.html

A.2.2. Stratejik amag ve hedefler

Merkezimizde stratejik plan hazirlama ¢aligmalari idari yonetim ve kalite komisyonu tarafindan

devam ettirilmektedir.
Olgunluk Duzeyi: 1

Kurumun ilan edilmis bir stratejik plan: bulunmamaktadir.




Kanitlar
Yoktur
A.2.3. Performans yonetimi

Merkezimizde her yil teshis ve tedavisi yapilan hasta sayisi, tlrd, yasi cinsiyeti vs. bilgiler

toplanarak yil sonu faaliyet raporu diizenlenmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 2

Kurumda performans gostergeleri ve performans yonetimi mekanizmalar1 tanimlanmustir.
Kamtlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/

A.3. Ybnetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Kurumda isleyisin devamliligini ve dijital ortamda tiim verilerin kaydedilmesini saglayan bilgi

yonetim sistemleri kullanilmaktadir.
Olgunluk Duzeyi: 3

Kurum genelinde temel siirecleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katka,

kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi isletilmektedir.
Kanitlar

-EBYS

-Personel portali

-Uzaktan Egitim Sistemi

-BAPSIS

- Yakin zamanda hayvan hastanesi yazilimi kullanilmaya baglanacaktir.
A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Kurumda insan kaynaklart yOnetimine iliskin tanimlanmig mevzuatlar bulunmakta ve bu

dogrultuda yonetim saglanmaktadir.




Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi dogrultusunda uygulamalar tanimli siireclere

uygun bir bicimde yurdtilmektedir.
Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/yonetmelikler-yonergeler/905096066.html

A.3.3. Finansal yonetim

Merkezimiz Universitemiz doner sermaye isletme miidirliigiine bagli olarak hizmet vermektedir.

Birimimiz Finansal destegini rektorliik tarafindan aktarilan biitce sahesinde saglanmaktadir.
Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde finansal kaynaklarin yonetime iliskin uygulamalar tanimli siireglere uygun

bicimde yaraitulmektedir.
Kamitlar
A.3.4. SUreg yonetimi
Birimimiz web sitesinde stre¢ yonetim kitap¢ig1 ve organizasyon semalari belirtilmistir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Kurumun genelinde tanimli siregler yonetilmektedir.
Kamitlar
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/
A.4. Paydas Katihm
A4.1. i¢ ve dis paydas katilinm

Birimimizde i¢ paydas veteriner fakiiltesi 6grencileridir bu kapsamda asagidaki faaliyet alanlar

gerceklesmektedir
e Veteriner Fakiltesi 6grencilerine hasta hayvan tzerinde uygulama imkani saglamak,

e Universite dgrencilerinin; saglikli yasam ve hayvan sevgisi bilinci kazanmalarin1 ve bu
alandaki projelerde etkin gorev almalarim1 saglamak ve bu alanda ¢alismak isteyenleri

desteklemek

e Fakultemiz 6grencilerine saglik arastirma ve uygulama faaliyetlerine iligkin alt yapiy1




hazirlamak

Birimimizde dis paydas hasta sahiplerimiz, bolge yetistiricilerimiz ve hayvancilikla ilgili kamu ve

ozel sektor kurum ve kuruluglaridir. Bu kapsamda assagidaki faliyet alanlar1 ger¢ceklesmektir.

e Veteriner saglik hizmeti almak izere hastaneye getirilen hayvanlara cagdas, bilimsel etik
degerlere bagli ve giivenilir saglik hizmeti sunmak

e Bolgesel ve ulusal alanda hayvan sagligi ve refahinin korunmasi ve gelistirilmesi igin ilgili
kamu kurum ve kuruluslariyla ortak projeler gelistirmek

e Saglikli bir toplumun gelistirilmesi i¢in gerektiginde kamu ve 6zel sektor kurum ve
kuruluslar ile isbirligi yaparak lilke diizeyinde bilim ve toplum arasinda biitiinlesme
gorevini Gstlenmek,

e Ulusal ve uluslararas1 kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslarina Hastanenin amaglari
dogrultusunda projeler hazirlamak, egitim programlar1 diizenlemek, bilimsel miitalaada

bulunmak ve benzeri hizmetleri vermek

Olgunluk Duzeyi: 3

Tum stireclerdeki PUKO katmanlarina paydas katilmini saglamak (zere Kurumun geneline

yayilmig mekanizmalar bulunmaktadir.
Kamitlar

Ozlem Bicici: Siirt Yoresindeki Neonatal Kuzu ve Oglaklarda ishal Etkenleri ile Asit-Baz,
Elektrolit Dengezisliklerinin Belirlenmesi ve Tedavisi2021-SIUIHT-VET-02

Ahmet ESER: Siirt kiigiikbas hayvan payetleme birimi kurulumu gtdiimlii projesi DIKA

Ebru BILEN: Siirt Bolgesinde Koyun ve Kegilerdeki Mastitislerin Prevalansi, Etkenlerin
Bakteriyolojik ve PCR Metodu ile Belirlenmesi ve Antibiyotik Duyarliliklarinin Saptanmasi2021-
SIUIHT-VET- 01




https://siuhaymer.siirt.edu.tr/

Siirt ili ve Yoresinde Koyun ve Kegilerde Ayak Hastaliklarmin Prevelansinin Belirlenmesi,




Klinik, Radyolojik Bulgularin Degerlendirilmesi ile Bdlgedeki Yetistiricilerin - Ayak
Hastaliklariyla 1lgili Farkindaliginin Arttirilmasi. (Proje No: 2022-IHTVET-01) ‘baslikli
Ihtisaslasma projesi ile i¢ ve dis paydas katilimi saglanarak anket calismalari, egitim seminerleri,

calistay, kongre vb. programlar gerceklestirilecektir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Birimimizde 6grenci geri bildirimlerine yonelik ¢alismalar planlanmaktadir.
Olgunluk Duzeyi: 1

Kurumda 6grenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.
Kamtlar

Yoktur.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Birimimizde mezun iligkileri yonetimi ile ilgili sistem bulunmamaktadir.
Olgunluk Dlzeyi: 1

Kurumda mezun izleme sistemi bulunmamaktadir.

Kanitlar

Yoktur

A.5. Uluslararasilasma

A.5.1. Uluslararasilagsma sureclerinin yonetimi

Birimimizde uluslararasilasma siireglerine dair yonetim sistemi bulunmamaktadir.
Olgunluk Duzeyi: 1

Kurumun uluslararasilasma  slreclerine iliskin yonetsel ve organizasyonel yapilanmasi

bulunmamaktadir.

Kanmitlar

Yoktur

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklar

Birimde uluslararasilasma faaliyetlerini strdirebilmek igin kaynak bulunmamaktadir.




Olgunluk Duzeyi: 1

Kurumun uluslararasilasma faaliyetlerini strdurebilmesi icin yeterli kaynak bulunmamaktadir.
Kanitlar

Yoktur

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Birimimizde uluslararasilasma faaliyetleri henliz planlanmamustir.

Olgunluk Duzeyi: 1

Kurumda uluslararasilagma faaliyeti bulunmamaktadir.

Kamitlar

Yoktur

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi Ve onayi

Veteriner Fakiiltesi Klinik Bilimler Boliimii dgretim {iyeleri tarafindan verilen lisans, yliksek
lisans ve doktora derslerinin uygulamali olan kisimlari Merkezimiz bunyesinde bulunan imkanlar
ile gerceklestirilmektedir. Birimimizde yapilacak olan uygulama Programlarin amaglar1 ve

ogrenme ciktilar1 (kazanimlar1) olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis, kamuoyuna ilan

edilmistir.

Olgunluk Duzeyi: 3
Tanimli stiregler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi ve onay1 ger¢eklesen programlar,

programlarin amag ve 6grenme c¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/404.aspx?aspxerrorpath=/oibs/bologna/dersler.aspx

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
Merkezimizde yapilacak olan klinige yonelik uygulama derslerimiz veteriner fakiiltesi
Programinda ders dagilimina iliskin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Klinik uygulama

derslserimiz; Cerrahi klinigi, I¢ Hastalilar1 klinigi, Délerme ve Suni Tohumlama klinigi,




Dogum ve jinekoloji klinigi, prensiplerini kapsamaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Programlarin genelinde ders bilgi paketleri, tanimli siiregler dogrultusunda hazirlanmis ve ilan
edilmistir.

Kanitlar

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/404.aspx?aspxerrorpath=/oibs/bologna/dersler.aspx

B.1.3. Ders kazamimlarinin program ciktilariyla uyumu
Uygulama Derslerin 6grenme kazanimlar1 (karma ve uzaktan egitim de dahil) tanimlanmis ve

program ¢iktilari ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur.
Olgunluk Duzeyi: 3
Ders kazanimlar1 programlarin genelinde program ¢iktilartyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi

paketleri ile paylasilmaktadir

Kanitlar

https://obs.siirt.edu.tr/oibs/404.aspx?aspxerrorpath=/oibs/bologna/dersler.aspx

https://siuhaymer.siirt.edu.tr

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarim
Merkezimizde Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlart mevcuttur ve yeterince dgrenci

is yiikii ve kredi cergevesinde degerlendirilmektedir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar

https://veteriner.siirt.edu.tr/detay/bolum-bilgi-paketi/839140141.html

https://siuhaymer.siirt.edu.tr




B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Merkezimizde klinik uygulama dersleri i¢in (6rgun, uzaktan, karma, agiktan) program amaglarinin

ve 0grenme ¢iktilarinin izlenmesi planlandigi sekilde gerceklesmektedir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Programlarin  genelinde program ¢iktilarinin  izlenmesine ve glincellenmesine iliskin

mekanizmalar isletilmektedir.

Kanitlar

https://veteriner.siirt.edu.tr/detay/bolum-bilgi-paketi/839140141.html

https://siuhaymer.siirt.edu.tr

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi
Merkezimizde klinik uygulama dersleri egitim ve dgretim siireglerini biitiinciil olarak yonetmek
iizere; organizasyonel yapilanma (iiniversite egitim ve dgretim komisyonu, grenme ve dgretme

merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagi mevcuttur.
Olgunluk Dlzeyi: 3
Kurumun genelinde egitim ve 6gretim stiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun yonetilmektedi

Kanitlar

https://veteriner.siirt.edu.tr/detay/bolum-bilgi-paketi/839140141.html

https://siuhaymer.siirt.edu.tr




B.2. Programlarmm YUurattlmesi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Merkezimizde klinik uygulama dersleri Ogretim ydntemleri dgrenciyi aktif hale getiren ve
etkilesimli 6grenme odaklidir. Tiim egitim tiirleri icerisinde (6rgiin, uzaktan, karma) o egitim
tUrlinlin dogasina uygun; Ogrenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans odakli
disiplinlerarasi, biitiinleyici, vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi Onceleyen yaklagimlara yer

verilir.

Olgunluk Duzeyi: 3
Programlarin genelinde Ogrenci merkezli Ogretim yontem teknikleri tanimli siiregler

dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar

B.2.2. Olgme ve degerlendirme
Merkezimizde Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans temelinde
yuruttilmekte ve 6grencilerin kendini ifade etme olanaklari hasta Gizerinde uygulama sinavlari ile

miimkiin oldugunca ¢esitlendirilmektedir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Programlarin genelinde ogrenci merkezli ve cesitlendirilmis Olgme ve degerlendirme

uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

https://veteriner.siirt.edu.tr/detay/vize-tarihleri/575943479.html

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin tammmasi ve kredilendirilmesi*

(* 2015 AKTS Kullanici Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.)




Merkezimizde uygulama derslerinden faydanan 6grencilerimiz veteriner fakiiltesi Ogrenci
kabuliine iligkin ilke ve kurallar1 ile hizmet almaktadirlar. Bu ilke ve kurallar birbiri ile tutarli
olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle takip edilmektedir.
Olgunluk Duizeyi: x

Kanitlar

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Merkezimizde klinik uygulama derslerini tamamlayan o6grencilerimizin veteriner fakultesi
tarafindan mesleki diplomalar1 saglanmaktadir

Olgunluk Duzeyi: x

Kanitlar

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar

Merkezimizde klinik uygulama dersleri igin direk 6grencinin katilimiyla hasta teshis ve tedavileri
gerceklesmektedir. Bu kapsamda klinik muayene salonlarimiz, ameliyathanemiz, klinik
labaratuvarimiz, rontgen {iniitemiz ve hospitalizasyon linitemiz bulunmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarmna ve Kkariyer
planlamasina destek olan bir danigsman 6gretim tiyesi bulunmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumda 6grencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri
tanimli ilke ve kurallar dahilinde yiiriitilmektedir.

Kanitlar

https://veteriner.siirt.edu.tr/detay/arastirmaci-destek/965189306.html

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Merkezimizin alt yapis1 Ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilirdir ve Ggrencilerin
bilgisine/kullanimina sunulmustur. Tesis ve altyapilarin kullanim1 irdelenmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak

yararlanilmaktadir




Kanitlar

Acil poliklinik

Pet poliklinik (Cerrahi klinigi, i¢c Hastalilari klinigi, Délerme ve Suni Tohumlama klinigi, Dogum
ve jinekoloji klinigi )

At poliklinik (Cerrahi klinigi, i¢ Hastalilar1 klinigi, Délerme ve Suni Tohumlama klinigi, Dogum
ve jinekoloji klinigi )

Sigir poliklinik (Cerrahi klinigi, i¢ Hastalilar1 klinigi, D6lerme ve Suni Tohumlama klinigi,
Dogum ve jinekoloji klinigi )

Egzotik hayvan polikilinik,

Radyoloji tnitesi

Merkezi labaratuvar,

Nekropsi Unitesi

Egitim 6gretim amfileri

Yatili hasta Unitesi (73 yatili hasta kapasitesine sahip hospitalizasyon nitesi)
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/galeri/foto/184374.html

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Olgunluk Dlzeyi: x

Kanitlar

B.3.5. Sosyal, kalturel, sportif faaliyetler

Merkezimizde sosyal kulttrel veya sportif alanlar mevcut degildir.
Olgunluk Duzeyi: 1

Kanitlar

Yoktur

B.4. Ogretim Kadrosu

Merkezimizde gorev yapan 6gretim kadrosu veteriner fakiltesi tarafindan organize edilmektedir.




B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevlendirme kriterleri
Olgunluk Dlzeyi: x

Kanitlar

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Olgunluk Dlzeyi: x

Kanitlar

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve 6dullendirme
Olgunluk Duzeyi: x

Kanitlar

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Sureclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Birimin misyon, vizyon hedefleri dogrultusunda Ogretim iiyelerimiz tarafindan ihtisaslasma ve

bap Koordinatorliigl tarafindan ¢cok sayida proje kabul edilmistir

Olgunluk Duzeyi: 3

Arastirma faaliyetleri i¢in uygun fiziki altyap1 ve mali kaynaklar olusturmus ve bunlarin etkin
sekilde kullanimini saglamaya ¢alisilmaktadir.

Kanitlar

Siirt 1li ve Yéresinde Koyun ve Kegilerde Ayak Hastaliklariin Prevelansinin Belirlenmesi,
Klinik, Radyolojik Bulgularin Degerlendirilmesi ile Bolgedeki Yetistiricilerin  Ayak
Hastaliklartyla ilgili Farkindaligmin Arttirilmasi. (Proje No: 2022-IHTVET-01)

Siirt ili ve Yoresinde Koyun ve Kegilerde Enfeksiydz Keratokonjuktivitis Olgularindan
Chlamydia spp. ve Mycoplasma spp. Prevalansinin Belirlenmesi ve Klinik Bulgularin

Degerlendirilmesi (Proje no: 2021-SiUIHT-VET-03)

Siirt Yéresindeki Neonatal Kuzu ve Oglaklarda Ishal Etkenleri ile Asit-Baz, Elektrolit
Dengezisliklerinin Belirlenmesi ve Tedavisi2021-SIUTHT-VET-02

Siirt kiiciikbas hayvan payetleme birimi kurulumu giidiimlii projesi DIKA

Siirt Bolgesinde Koyun ve Kegilerdeki Mastitislerin Prevalansi, Etkenlerin Bakteriyolojik ve PCR
Metodu ile Belirlenmesi ve Antibiyotik Duyarliliklarmin Saptanmas12021-SIUIHT-VET- 01




C.1.1. Arastirma sureglerinin yonetimi

Birimde Universite arastirma fonlarinin belirlemis oldugu mevzuatlar dogrultusunda arastirma

suregleri yonetilmektedir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Kanitlar

https://siubap.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/135633041.html

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Birimde arastirma potansiyelini gelistirmek (izere proje, konferans katilimi, seyahat, uzman daveti

desteklerine dair planlamalar yapilmaktadir.
Olgunluk Duzeyi: 2

Kurumun arastirma ve gelistirme faaliyetlerini sirdurebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki,

teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlart bulunmaktadir.
Kanitlar

Siirt 1li ve Yoresinde Koyun ve Kegilerde Ayak Hastaliklarinin Prevelansinin Belirlenmesi,
Klinik, Radyolojik Bulgularin Degerlendirilmesi ile Bolgedeki Yetistiricilerin  Ayak
Hastaliklariyla {lgili Farkindaliginin Arttirilmasi. (Proje No: 2022-IHTVET-01)

Siirt 1li ve Yéresinde Koyun ve Kegilerde Enfeksiydz Keratokonjuktivitis Olgularindan
Chlamydia spp. ve Mycoplasma spp. Prevalansmin Belirlenmesi ve Klinik Bulgularin

Degerlendirilmesi (Proje no: 2021-SIUIHT-VET-03)

Siirt Yoresindeki Neonatal Kuzu ve Oglaklarda ishal Etkenleri ile Asit-Baz, Elektrolit
Dengezisliklerinin Belirlenmesi ve Tedavisi2021-SIUTHT-VET-02

Siirt kiiciikbas hayvan payetleme birimi kurulumu giidiimlii projesi DIKA

Siirt Bolgesinde Koyun ve Kegilerdeki Mastitislerin Prevalansi, Etkenlerin Bakteriyolojik ve PCR
Metodu ile Belirlenmesi ve Antibiyotik Duyarliliklarmin Saptanmas12021-SIUIHT-VET- 01

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Veteriner Fakdltesi Klinik Bilimler BOlumu 6gretim Uyeleri tarafindan verilen doktora derslerinin

uygulamali olan kisimlart Merkezimiz bilinyesinde bulunan imkanlar ile gerceklestirilmektedir.




Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve destekleyen doktora

programlari ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir

Kanitlar
Cerrahi anabilim dali: 5 doktora 6grencisi
I¢ hastaliklar1 anabilim dali: 4 doktora 6grencisi

https://sabe.siirt.edu.tr/detay/anabilim-dallari/832680.html

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Klinik bilimler 6gretim iiyesi ve dgretim elemanlarimiz doktora derecelerini farkli kurumlarda
almislardir. Kiimelenme/ uzmanlik birikimi, arastirma hedefleri ile ortiisme konularinin analizi,
hedeflerle uyumu irdelenmektedir. Akademik personelimiz aragtirma ve gelistirme yetkinligini
gelistirmek {izere egitim, calistay, proje pazarlar1 vb. gibi sistematik faaliyetlere katilmalari
konusunda yonlendirilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin aragtirma yetkinliginin gelistirilmesine yoOnelik
uygulamalar yirattlmektedir.

Kanitlar

https://www.siirt.edu.tr/login/personel-portal.html

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Kurumlararas1 is birliklerini, disiplinleraras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak girisimleri
6zendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir.
Olgunluk Duzeyi: 2

Kurumda ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile arastirma
aglarina katilim ve ig birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik planlamalar ve

mekanizmalar bulunmaktadir.



http://www.siirt.edu.tr/login/personel-portal.html

Kanitlar

Siirt ili ve Yéresinde Koyun ve Kecilerde Ayak Hastaliklarinin Prevelansinin Belirlenmesi,
Klinik, Radyolojik Bulgularin Degerlendirilmesi ile Bolgedeki Yetistiricilerin Ayak
Hastaliklariyla lgili Farkindaliginin  Arttirilmasi.  (Proje No: 2022-IHTVET-01) baslikli
Ihtisaslasma projesi ile Tarmm 1 Miidiirliigii, Ayak hastaliklar1 alaninda uzmanlasmis farkli
iiniversite mensubu Ogretim iiyeleri ile is birligi saglanarak birimde egitim seminleri ve

caligtaylarin diizenlenmesi planlanmaktadir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Merkezimizde arastirma faaliyetleri yillik bazda veteriner fakiltesi tarafindan izlenir
Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek Uzere olusturulan

mekanizmalar kullanilmaktadir.
Kanitlar

https://veteriner.siirt.edu.tr/detay/akademik-yayinlar/45085181.html

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Merkezimizde Ogretim elemanlarini arastirma performansini paylasir; bunu diizenleyen tanimli

stirecler vardir ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir.
Olgunluk Duzeyi: 3
Kamitlar

https://veteriner.siirt.edu.tr/detay/akademik-yayinlar/45085181.htm




D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Sureclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireclerinin yonetimi

Merkezimizde uygulama derslerini yliriiten 6gretim iyelerimizin kirsal kalkinmaya yonelik
yaptiklar1 projeler ile Kurumun toplumsal katki politikasi kurumun toplumsal katki siireclerinin

yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsallagmistir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurumun genelinde toplumsal katki streglerinin yonetimi ve organizasyonel yapist kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kanitlar

Siirt 1li ve Yoresinde Koyun ve Kegilerde Ayak Hastaliklarinin Prevelansinin Belirlenmesi,
Klinik, Radyolojik Bulgularin Degerlendirilmesi ile Bolgedeki Yetistiricilerin Ayak
Hastaliklariyla ilgili Farkindaligmin Arttirilmasi. (Proje No: 2022-IHTVET-01)

Siirt Ili ve Yéresinde Koyun ve Kegilerde Enfeksiydz Keratokonjuktivitis Olgularindan
Chlamydia spp. ve Mycoplasma spp. Prevalansinin Belirlenmesi ve Klinik Bulgularin
Degerlendirilmesi (Proje no: 2021-SIUIHT-VET-03)

Siirt Yéresindeki Neonatal Kuzu ve Oglaklarda Ishal Etkenleri ile Asit-Baz, Elektrolit
Dengezisliklerinin Belirlenmesi ve Tedavisi2021-SIUTHT-VET-02

Siirt kiiclikbas hayvan payetleme birimi kurulumu giidiimlii projesi DIKA
Siirt Bolgesinde Koyun ve Kegilerdeki Mastitislerin Prevalansi, Etkenlerin Bakteriyolojik ve PCR

Metodu ile Belirlenmesi ve Antibiyotik Duyarliliklarmin Saptanmas12021-SIUIHT-VET- 01

D.1.2. Kaynaklar

Merkezimizde yiratiilmekte olan kirsal kalkinmaya yonelik ihtisaslasma projeleri ihtisaglasma
kordiinatorliigli tarafindan desteklenmektedir. Proje lerin yiiriitiilmesi arastirmaci ve veteriner
fakiiltesi 6grencileri tarafindan gerceklesmektedir.

Olgunluk Duzeyi: 3

Kurum toplumsal katki kaynaklarin1 toplumsal katki stratejisi ve birimler aras1 dengeyi gozeterek

yonetmektedir.

Kanitlar
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D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Merkezimizde gelen hastalarin tani teshis ve tedavisi etkin bi¢cimde yapilarak toplumsal katki
saglanmaktadir. Ayrica yiriitiilmekte olan kirsal kalkinmaya yonelik ihtisaslasma projeleri

sayesinde toplumsal katki faaliyetlerinde bulunmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: 3
Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek Uzere olusturulan

mekanizmalar kullanilmaktadir

Kanitlar
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