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OZET

KURUM HAKKINDA BIiLGILER

1. letisim

Bilgileri

Merkez Midiirti / Bashekim: Dr. Ogr. Uyesi ALI GULAYDIN

Siirt Universitesi Kezer Yerleskesi Veteriner Fakiiltesi Cerrahi Anabilim Dal1 5600
Siirt/MERKEZ

E-posta: a.gulaydin@siirt.edu.tr
Web: http://siuhaymer.siirt.edu.tr/

Tel: 3250

2. Tarihsel

Hayvan Sagligi Uygulama ve Arastirma Merkezi 2015 yilinda kurulmus olup, yonetmeligi 11
Agustos 2015 tarih ve 29442 sayili resmi gazetede yaymlanarak yiiriirlige girmistir. Resmi olarak
acilisinin yapilmasi ve hasta kabulline 2017 yil1 nisan ayinda baglanmistir. Merkez 2022 yili aralik
ayina kadar Siirt Universitesi Eski Veteriner Fakiiltesi giris katinda yer alan 205 m? kapal alanda
hizmet vermistir. Merkezimiz 2023 y1l1 Ocak ayinda Kezer Kampiisiinde yapimi tamamlanan 8300
m?2 kapal1 alana sahip yeni hastane binasina tasinmistir. Hastanemiz acil poliklinik, pet poliklinik,
egzotik hayvan poliklinik, at poliklinik, siir poliklinik, radyoloji iinitesi, merkez laboratuvar,

nekropsi linitesi ve egitim 6gretim amfileri boliimlerinden olusmaktadir.

Gelisimi

Hayvan Saghg Uygulama ve Arastirma Hastanesi Kapasitesi

No Poliklinikler Muayene Hositalizasyon | Ameliyathane
Salonu Kapasitesi Sayisi
Sayisi
1 | Acil Poliklinik 2 - -
2 Pet Poliklinik (Kedi, 9 45 2
Kopek)



mailto:a.gulaydin@siirt.edu.tr
http://siuhaymer.siirt.edu.tr/

3 Egzotik Hayvan 1 10 -

4 | AtPoliklinik 3 4 2

5 | Sigir Poliklinik 7 4 2

6 Enfeksiyon pet poliklinik 2 8 1

7 Enfeksiyon Buytk hayvan 2 2 1
poliklinik

Toplam 26 73 8

Veteriner Fakiiltesi Klinik Bilimler Bolimii 6gretim {iyeleri tarafindan desteklenen
HAYMER de akademik personel olarak gorev yapan 4 Profesor, 6 Dogent, 11 Dr. Ogr.
Uyesi, 15 Ars. Gor ve idari personel olarak 2 biiro personeli, 1 memur, 3 bilgisayar

teknisyeni, 1 saglik teknikeri, 8 destek personeli bulunmaktadir.

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
3.1. Misyon

Uzmanlastigimiz tum veteriner hizmetlerinde, veteriner hekimligin ulastigi en Ust dizeyde
glvenilir, hasta sahibi ve hasta odakli, kaliteli hizmet veren, hayvan haklarina saygili, gevreye
duyarl, nitelikli veteriner hekimler yetistiren, yenilik¢i ve siirekli kendini gelistiren oncii bir

kurulusuz.

3.2. Vizyon

Veteriner Hekimligi alaninda bdlgemizde sundugumuz hizmetin bilimselligi ve kalitesi ile
ilklerin icinde yer almay1, uluslararasi alanda Veteriner hekimligin ulastigi en st diizeydeki
uygulamalari takip ederek klinik ve akademik ortamda gelisimine katkida bulunmay1

hedefleyen bir saglik kurulusuyuz.



3.2. Degerler

e Tarafsizlik
e Esitlik

e Paylasimcilik

° Katilimeilik

e Hosgoriilik

e Verimlilik
e Cevrecilik
e Bilimsellik

e Etik Degerlere Uyum
e Adalet

e FEvrensellik

3.3. Hedefler

» Evrensel insani degerler 1s18inda giincel bilgi ve teknolojiyi kullanarak, yaban
hayvanlar1 dahil tim hayvanlarin yetistirilmesi, saglikli yasamasi ve ¢iftlik
hayvanlarinda ekonomik tiretim yapilabilmesi i¢in gerekli sartlar1 saglamak,

= Hayvanlardan insanlara bulasabilme potansiyeli olan zoonoz hastaliklara karsi
onlemler alma, hasta hayvanlarin tan1 ve tedavilerini gergeklestirmek,

= Ciftlikten sofraya gida giivenligini saglayabilen; mesleki bilgisini tlkesi ve halkinin
gonenci i¢in kullanan, etik degerler ve cevreye saygili, iistiin nitelikli, ¢agdas
veteriner hekim ve uzmanlar yetistirmek,

» Bolgedeki yetistirici, hayvan sahipleri ve ilgili firmalara her tiirli danigmanlik,
laboratuvar tanisi ve tedavi hizmeti vermek, hayvan hastaliklarinin teshisine yonelik
kaliteli hizmet sunmak ve uluslararasi diizeyde bilimsel arastirmalar yapmak,

= Arastirma faaliyetlerini gelistirmek,

= Egitim-Ogretim faaliyetlerini iyilestirmek,

» Paydagslar ile iletisim Ve etkilesimi artirmak



A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetim Modeli ve Idari Yapi
Olgunluk Duzeyi:3

Merkezimiz, organizasyon semasini olusturmustur. TUm personelin gorev tanimlari yapilmis ve
yayinlanmis olmakla birlikte personele ayrica duyurulmustur. Is akis semasini olugturmus tiim
personele duyurmus ve yaymlamistir.

Kanitlar

Organizasyon Semasi (siirt.edu.tr)

Gorev Tanimlan (siirt.edu.tr)

Is Akis Semalari (siirt.edu.tr)

A.1.2. Liderlik
Olgunluk Duizeyi:3

Merkezimizde kalite giivence komisyonu olusturulmugtur. Diizenli olarak {iniversite
kapsaminda kalite glivence toplantilarina katilim géstermekle birlikte merkezimiz icerisinde
kalite glivence kapsaminda toplantilar yapilmaktadir. Kalite glivencesi kapsami altinda hem
bilinci artirmak hem de daha verimli ¢alisabilmek adina iniversitemizin sagladigi egitimlere

katilim saglanmistir.

Kanitlar

Kalite Komisyon Uvyeleri (siirt.edu.tr)

Toplanti1 Tutanag (siirt.edu.tr)

Yilin Son Kalite Birim Toplantis1 Dizenlendi (siirt.edu.tr)



https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/organizasyon-semasi/552566271.html
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/gorev-tanimlari/733760390.html
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/is-akis-semalari/144750037.html
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/kalite-komisyon-uyeleri/57616089.html
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/toplanti-tutanagi/908956427.html
https://www.siirt.edu.tr/haber-etkinlik/yilin-son-kalite-birim-toplantisi-duzenlendi/795045245.html

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi
Olgunluk Dlzeyi:3

Birimiz kalite komisyonu belirlenen misyon, vizyon ve hedeflerine ulasabilmek icin
Kalkinma Bakanligma sunulan <’Siirt Universitesi Veteriner Fakiiltesi Uygulama Alanlar1
Projesi’’ sonucunda aralik 2022 yilinda tamamlanmis olan 8300 m2 kapali alana sahip olan
hayvan Hastanesi ile bolgeye en iyi sekilde hizmet etmeye baslamistir. Bu kapsamda
Tiirkiye’ de bulunan biiyiik Universitelerin Hayvan Hastanelerinde verilen kapsamli klinik
hizmetleri verilmeye baslanmistir.2023 yilinda da hizmete ge¢mis ve hasta tedavisine

baslanmustir.

Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/galeri/foto/dis-gorunum/466464419.html

A.1.4. i¢ Kalite Gilivencesi Mekanizmalari
Olgunluk Dlzeyi:2
Birimimiz yonetim semasi, kalite komisyonu ve gorev tanimlart belirtilmis olup, misyon
ve vizyonlar dogrultusunda atilacak adimlar planlanmaktadir. Kalite komisyonunun yetki,

gorev ve sorumluluklari ile organizasyon yapisi tanimlanmustir.

Kanitlar
Is Akis Semalari (siirt.edu.tr)

Protokoller (siirt.edu.tr)

A.1.5. Kamuoyunu Bilgilendirme ve Hesap Verebilirlik
Olgunluk Diizeyi:3

Merkezimiz kalite glivencesi sistemini, mevcut yonetim ve idari sistemini, yoneticilerinin
liderlik 6zelliklerini ve verimliliklerini 6l¢gme ve izlemeye imkan taniyacak sekilde
tasarlamistir.

Kurum kdlturinin olusmasinda, etkili yonetim stratejilerine, hesap verebilirlik,
karara

katilimcilik ve seffaflik ilkelerine donlk ¢alismalarimiz devam etmektedir.

Kurumda seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek
lizere tanimli siirecler bulunmaktadir. Universitemiz kapsaminda Arastirma Merkezleri
7
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basliginda web sitemiz bulunmaktadir. Kendimize ait olusturdugumuz bir web sitemiz
mevcuttur. Aynt zamanda sosyal medya hesaplarimizdan da seffaflik ilkesi dogrultusunda

paylasimlar yapmaktayiz.

Kanitlar

Siirt Universitesi Hayvan Hastanesi

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar
Olgunluk Dlzeyi:3

Merkezimizin misyon ve vizyon ifadesi tanimlanmistir, kurum c¢alisanlarinca bilinir ve
paylasilir. Kuruma 06zeldir. Politikamiz; Veteriner Hekimligi alaninda bdlgemizde
sundugumuz hizmetin bilimselligi ve kalitesi ile ilklerin i¢inde yer almak, uluslararasi
alanda Veteriner Hekimligin ulastig1 en iist diizeydeki uygulamalar takip ederek klinik ve

akademik ortamda gelisimine katkida bulunmaktir.

Kanitlar

Misyon Ve Vizyon (siirt.edu.tr)

Birim Kalite Politikasi (siirt.edu.tr)

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler
Olgunluk Dizeyi:2

Merkezimizde stratejik plani hazirlanmig, web sitesinde paydaslara sunulmustur.
Stratejik plan gelistirmeleri devam etmektedir. Stratejik plan dogrultusunda amacg

ve hedefleri gergeklestirmek icin ¢alismalar yapilmaktadir.


https://siuhaymer.siirt.edu.tr/
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/misyon-ve-vizyon/660337346.html
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/birim-kalite-politikasi/964524399.html

Kanitlar

Hayvan Saglig1 Uygulama Ve Arastirma Merkezi | Siirt Universitesi

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/dosya/personel/strateji-gelistirme-plani-siirt-
20231024143757891.docx

A.2.3. Performans yonetimi
Olgunluk Duzeyi:3

Merkezimizde her yil teshis ve tedavisi yapilan hasta sayisi, tlrQ, cinsiyeti vs. bilgiler

toplanarak yilsonu idari faaliyet, brifing raporlar1 ile diizenlenmekte ve sunulmaktadir.

Kanitlar

Raporlar (siirt.edu.tr)

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Ydnetim Sistemi
Olgunluk Dizeyi:3

Kurumda isleyisin devamliligini ve dijital ortamda tim verilerin kaydedilmesini saglayan
bilgi yonetim sistemleri kullanilmaktadir. Kurum genelinde temel siirecleri (egitim ve
ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre
bilgi yonetim sistemi isletilmektedir. 2023 yili Mayis ayindan itibaren E-vet Pro yazilim

sistemi ile hasta bilgileri dijital ortama kayit edilmeye baslanmistir.

Kanitlar

-EBYS

-Personel portali

-Uzaktan Egitim Sistemi
-BAPSIS

-E-Vet Pro Yazilim Sistemi


https://siuhaymer.siirt.edu.tr/
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/dosya/personel/strateji-gelistirme-plani-siirt-20231024143757891.docx
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/dosya/personel/strateji-gelistirme-plani-siirt-20231024143757891.docx
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/dosya/personel/strateji-gelistirme-plani-siirt-20231024143757891.docx
https://siuhaymer.siirt.edu.tr/detay/raporlar/990153578.html

A.3.2. Insan Kaynaklar1 Yonetimi
Olgunluk Dlzeyi:3

Kurumda insan kaynaklar1 yonetimine iliskin tanimlanmis mevzuatlar bulunmakta ve bu
dogrultuda yonetim saglanmaktadir. Kurumun genelinde insan kaynaklar1 yonetimi
dogrultusunda uygulamalar tanimli stireclereuygun bir bicimde yiritilmektedir.

Kanitlar

Yonetmelikler-Yonergeler (siirt.edu.tr)

A.3.3. Sureg Yonetimi
Olgunluk Dlzeyi:3

Birimimizin web sitesinde stire¢ yonetim kitap¢ig1 ve organizasyon semalari belirtilmistir.

Kurumun genelinde tanimli siiregler yonetilmektedir.

Kanitlar

Sirec Yonetim Kitapcigi (siirt.edu.tr)

A.4. Paydas Katilm

A.4.1. i¢ve Dis Paydas Katilm
Olgunluk Dlzeyi:3

Birimimizde i¢ paydas veteriner fakiiltesi 6grencileridir bu kapsamda asagidaki faaliyet
alanlar1 gerceklesmektedir

e Veteriner Fakiltesi 6grencilerine hasta hayvan tUzerinde uygulama imkani saglamak,

e Universite 6grencilerinin; saglikl yasam ve hayvan sevgisi bilinci kazanmalarini ve
bu alandaki projelerde etkin gorev almalarmi saglamak ve bu alanda c¢alismak

isteyenleri desteklemek,

e Fakiltemiz ogrencilerine, arastirma ve uygulama faaliyetlerine iliskin alt yapiyr
hazirlamak

Birimimizde dis paydas hasta sahiplerimiz, bélge yetistiricilerimiz ve hayvancilikla ilgili
kamu ve 6zel sektdr kurum ve kuruluslaridir. Bu kapsamda asagidaki faaliyet alanlari

gerceklesmektir.

e Veteriner saglik hizmeti almak Uzere hastaneye getirilen hayvanlara ¢agdas, bilimsel

10
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etik degerlere bagl ve giivenilir saglik hizmeti sunmak

o Bolgesel ve ulusal alanda hayvan sagligi ve refahinin korunmasi ve gelistirilmesi i¢in
ilgili kamu kurum ve kuruluslariyla ortak projeler gelistirmek

e Saglikl1 bir toplumun gelistirilmesi icin gerektiginde kamu ve 0zel sektor kurum ve
kuruluslari ile igbirligi yaparak tlke diizeyinde bilim ve toplum arasinda biitiinlesme
gorevini Gstlenmek,

e Ulusal ve uluslararast kamu ve 6zel sektor kurum ve kuruluslarima Hastanenin
amaclar1 dogrultusunda projeler hazirlamak, egitim programlar1 diizenlemek,

bilimsel mitalaada bulunmak ve benzeri hizmetleri vermek

Kanitlar

Web sitemizde etkinlikler kisminda paylasimlar yapilmistir.

Siirt Hayvan Hastanesi

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri
Olgunluk Dizeyi:1

Birimimizde 6grenci geri bildirimlerine yonelik ¢alismalar planlanmaktadir. Kurumda
Ogrenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar
Yoktur.

A.4.3. Mezun iliskileri Yo6netimi
Olgunluk Dlzeyi:1

Birimimizde 6grenci geri bildirimlerine yonelik ¢caligmalar planlanmaktadir. Kurumda 6grenci
geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

Yoktur.

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma Sureclerinin Yonetimi
Olgunluk Duzeyi:1

Birimimizde 6grenci geri bildirimlerine yonelik calismalar planlanmaktadir. Kurumda
Ogrenci geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

11


https://siuhaymer.siirt.edu.tr/

Kanitlar

Yoktur.

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklar
Olgunluk Duzeyi:1

Birimimizde 6grenci geri bildirimlerine yonelik ¢alismalar planlanmaktadir. Kurumda 6grenci
geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar
Yoktur.

A.5.3. Uluslarasilasma Performansi
Olgunluk Dlzeyi:1

Birimimizde 6grenci geri bildirimlerine yonelik ¢caligmalar planlanmaktadir. Kurumda 6grenci
geri bildirimlerinin alinmasina yonelik mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanitlar

Yoktur.
B. EGITIiM ve OGRETIM

B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Glncellenmesi
B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1
Olgunluk Diizeyi:3

Veteriner Fakultesi Klinik Bilimler Bolimu 6gretim Uyeleri tarafindan verilen lisans, ylksek
lisans ve doktora derslerinin uygulamali olan kisimlar1 Merkezimiz biinyesinde bulunan
imkanlar ile gerceklestirilmektedir. Birimimizde yapilacak olan uygulama Programlarin
amaglar1 ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlar1) olusturulmus, TYYC ile uyumu belirtilmis,
kamuoyuna ilan edilmistir. Taniml siire¢ler dogrultusunda; Kurumun genelinde, tasarimi
ve onay1 gerceklesen programlar, programlarin amag¢ ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak

yuruttlmektedir.
Kamtlar

https://obs.siirt.edu.tr/

12
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B.1.2. Programin Ders Dagilimi Dengesi
Olgunluk Dlzeyi:3

Merkezimizde yapilacak olan klinige yonelik uygulama derslerimiz veteriner fakiiltesi
Programinda ders dagilimina iligkin ilke, kural ve yontemler tanimlidir. Klinik uygulama
derslerimiz; Cerrahi klinigi, I¢ Hastalilar1 klinigi, Ddlerme ve Suni Tohumlama klinigi,
Dogum Ve jinekoloji klinigi, prensiplerini kapsamaktadir. Programlarin genelinde ders bilgi

paketleri, taniml1 siiregler dogrultusunda hazirlanmais ve ilan edilmistir.

Kanitlar

https://obs.siirt.edu.tr/

B.1.3. Ders Kazanimlariin Program Ciktilariyla Uyumu
Olgunluk Duzeyi:3

Uygulama Derslerin 6grenme kazanimlari (karma ve uzaktan egitim de dahil)
tanimlanmis ve program ¢iktilar ile ders kazanimlari eslestirmesi olusturulmustur. Ders
kazanimlari programlarin genelinde program giktilariyla uyumlandirilmistir ve ders bilgi

paketleri ile paylagilmaktadir

Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/

B.1.4. Ogrenci Is Yikiine Dayah Ders Tasarim
Olgunluk Diizeyi:3

Merkezimizde Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme firsatlari mevcuttur ve yeterince

ogrenci is yiikii ve kredi cergevesinde degerlendirilmektedir.

Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/

13
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B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi
Olgunluk Duzeyi:3

Merkezimizde klinik uygulama dersleri i¢in (6rgiin, uzaktan, karma, agiktan) program
amaclarinin ve 6grenme c¢iktilarinin izlenmesi planlandigir sekilde gergeklesmektedir.
Programlarin genelinde program ciktilarinin izlenmesine ve giincellenmesine iliskin

mekanizmalar isletilmektedir.
Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi
Olgunluk Dlzeyi:3

Merkezimizde klinik uygulama dersleri egitim ve dgretim siireglerini biitiinciil olarak
yOnetmek Uizere; organizasyon bazinda yapilanma ({iniversite egitim ve 6gretim komisyonu,
ogrenme Ve 6gretme merkezi, vb.), bilgi yonetim sistemi ve uzman insan kaynagi mevcuttur.
Kurumun genelinde egitim ve Ogretim siiregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun

yonetilmektedir.

Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/

B.2. Programlarin Yurutilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

Olgunluk Duzeyi:3

Merkezimizde klinik uygulama dersleri Ogretim yontemleri 6grenciyi aktif hale getiren
ve etkilesimli 6grenme odaklidir. Tiim egitim tiirleri icerisinde (6rgilin, uzaktan, karma) o
egitim tiiriiniin dogasina uygun; 6grenci merkezli, yetkinlik temelli, siire¢ ve performans
odakli disiplinler arasi, biitlinleyici, vaka/uygulama temelinde Ogrenmeyi Onceleyen

yaklagimlara yer verilir. Programlarin genelinde 6grenci merkezli 6gretim yontem teknikleri

14
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taniml1 sirecler dogrultusunda uygulanmaktadir.

Kanitlar

Hastanemiz Instagram Sayfasi One Cikanlar

B.2.2. Olgme ve Degerlendirme
Olgunluk Dlzeyi:3

Merkezimizde Ogrenci merkezli 6lgme ve degerlendirme, yetkinlik ve performans
temelinde yiirlitilmekte ve Ogrencilerin kendini ifade etme olanaklari hasta tizerinde
uygulama sinavlari ile miimkiin oldugunca ¢esitlendirilmektedir. Programlarin genelinde

ogrenci merkezli ve cesitlendirilmis 6l¢cme ve degerlendirme uygulamalar1 bulunmaktadir.

Kanitlar

Veteriner.siirt.edu.tr/sinav-tarihleri/

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taminmasi ve Kredilenmesi
Olgunluk Duizeyi: X

(* 2015 AKTS Kullanict Kilavuzu 'ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.)

Merkezimizde uygulama derslerinden faydalanan 6grencilerimiz veteriner fakiiltesi
Ogrenci kabuliine iliskin ilke ve kurallar1 ile hizmet almaktadirlar. Bu ilke ve kurallar

birbiri ile tutarli olup, uygulamalar seffaftir. Diploma, sertifika gibi belge talepleri titizlikle
takip edilmektedir.

Kanitlar

Yoktur.
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B.2.4. Yeterliliklerin Simiflandirilmasi ve Diploma
Olgunluk Duzeyi: X

Merkezimizde klinik uygulama derslerini tamamlayan 6grencilerimizin veteriner fakultesi
tarafindan mesleki diplomalar1 saglanmaktadir.

Kanitlar

Yoktur.

B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklari
Olgunluk Dlzeyi:3

Merkezimizde klinik uygulama dersleri igin direk 6grencinin katilimryla hasta teshis ve
tedavileri gerceklesmektedir. Bu kapsamda klinik muayene salonlarimiz, ameliyathanemiz,

klinik laboratuvarimiz, réntgen iiniversitemiz ve hospitalizasyon iinitemiz bulunmaktadir.

Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri
Olgunluk Diizeyi:3

Ogrencinin akademik gelisimini takip eden, yon gosteren, akademik sorunlarmna ve
kariyer planlamasina destek olan bir danigman 6gretim {liyesi bulunmaktadir. Kurumda
ogrencilerin akademik gelisim ve kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri tanimli ilke

ve kurallar dahlinde yuratilmektedir.
Kanitlar

https://veteriner.siirt.edu.tr/
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B.3.3. Tesis ve Altyapilar
Olgunluk Duzeyi:3

Merkezimizin alt yapisi ihtiyaca uygun nitelik ve niceliktedir, erisilebilir ve 6grencilerin
bilgisine / kullanimina sunulmustur. Tesis ve altyapilarin kullanimi irdelenmektedir.
Kurumun genelinde tesis ve altyapi erisilebilirdir ve bunlardan firsat esitligine dayali olarak

yararlanilmaktadir. .

Kanitlar

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/galeri/foto/184374.html
Acil poliklinik

Pet poliklinik (Cerrahi klinigi, I¢ Hastalilar1 klinigi, D6lerme ve Suni Tohumlama
klinigi, Dogum ve jinekoloji klinigi )
At poliklinik (Cerrahi klinigi, I¢ Hastalilar1 klinigi, Délerme ve Suni Tohumlama klinigi,
Dogum
ve jinekoloji klinigi )

Sigir poliklinik (Cerrahi klinigi, I¢ Hastalilar1 klinigi, D6lerme ve Suni Tohumlama
klinigi, Dogum ve jinekoloji klinigi )

Egzotik hayvan poliklinik,

Radyoloji Unitesi

Merkezi
laboratuvar,
Nekropsi Unitesi
Egitim 6gretim
amfileri

Yatili hasta tnitesi (73 yatili hasta kapasitesine sahip hospitalizasyon dnitesi)

B.3.4. Dezavantajh Gruplar
Olgunluk Duzeyi: X
Kanmitlar
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B.3.5. Sosyal, Kiltirel, Sportif Faaliyetler
Olgunluk Duzeyi:

Merkezimizde sosyal, kilturel ve sportif alanlar mevcut degildir.

Kanitlar
Yoktur.

B.4. Ogretim Kadrosu
B.4.1. Atama, Yukseltme ve Gorevlendirme Kriterleri
Olgunluk Duzeyi: X

Merkezimizde gorev yapan 6gretim kadrosu veteriner fakiltesi tarafindan organize edilmektedir.

Kanitlar

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi
Olgunluk Duzeyi: X

Kanitlar

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odullendirme
Olgunluk Dlzeyi: X

Kanitlar

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Sureclerinin Y0netimi ve Arastirma Kaynaklar:
C.1.1. Arastirma Sureclerinin Ydnetimi
Olgunluk Diizeyi: 3

Birimin misyon, vizyon hedefleri dogrultusunda Ogretim Uyelerimiz tarafindan Ihtisaslagsma ve
BAP Koordinatorliigii tarafindan ¢ok sayida proje kabul edilmistir. Arastirma faaliyetleri igin
uygun fiziki altyap1 ve mali kaynaklar olusturmus ve bunlarin etkin sekilde kullanimi

saglanmaya calisiimaktadir.
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Kanitlar

Ar-Ge (siirt.edu.tr)

https://siubap.siirt.edu.tr/detay/mevzuat/135633041.html

C.1.2. ¢ ve Dis Kaynaklar
Olgunluk Duzeyi: 3
Birimde arastirma potansiyelini gelistirmek Uzere proje, konferans katilimi, seyahat, uzman
daveti desteklerine dair planlamalar yapilmaktadir. Kurumun arastirma ve gelistirme
faaliyetlerini sirdurebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki, teknik ve mali kaynaklarin
olusturulmasina yonelik planlari bulunmaktadir.
Kanitlar
1-  AsiKiti (DIGER)
2- Yasli IHA (TUBITAK)

3- Solunum Yolu Hastaliklar1 Belirtileri Gdzlenen Kegcilerde Bazi Myeoplasma Tdrlerinin
Izolasyon ve Identifikasyonu (BAP)

4- Siirt ili Yéresinde Koyun ve Kegilerde Ayak Hastaliklarmin Prevelansinin
Belirlenmesi, Klinik, Radyolojik Bulgularin Degerlendirilmesi ile Bélgedeki
Yetistiricilerin Ayak Hastaliklarryla flgili Farkindaligin Arttirilmasi. (DIGER)

5- Ineklerde Dogum Aninda Th1/Th2 SitokinDengesi e SOCS3 Diizeyinin Bazi
Postpartum Hastaliklarla Iliskisi (TUBITAK)

6- Diivelerde Doublesynch ve Ovsynsch Protokoliinde Hormonal
Degisimlerin Karsilagtirilmali Arastirilmasi (BAP)

C.1.3. Doktora Programlar1 ve Doktora Sonras1 imkanlar
Olgunluk Duzeyi: 3
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. Veteriner Fakiiltesi Klinik Bilimler Boliimii 6gretim {iyeleri tarafindan verilen doktora
derslerinin uygulamali olan kisimlari Merkezimiz biinyesinde bulunan imkanlar ile
gerceklestirilmektedir. Kurumda arastirma politikasi, hedefleri ve stratejileri ile uyumlu ve

destekleyen doktora programlar1 ve doktora sonrasi imkanlar yiiriitiilmektedir.

Kanitlar

Cerrahi Anabilim Dali: 7 Doktora 6grencisi

I¢ Hastaliklar1 Anabilim Dali: 4 Doktora 6grencisi

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler

C.2.1Arastirma Yetkinlikleri ve Gelisimi

Olgunluk Dlzeyi:3
Klinik bilimler 6gretim {iyesi ve Ogretim elemanlarimiz doktora derecelerini farkli
kurumlarda almislardir. Kiimelenme/ uzmanlik birikimi, arastirma hedefleri ile Ortiisme
konularinin analizi, hedeflerle uyumu irdelenmektedir. Akademik personelimiz arastirma ve
gelistirme yetkinligini gelistirmek {izere egitim, ¢alistay, proje pazarlari vb. gibi sistematik
faaliyetlere katilmalari konusunda yonlendirilmektedir. Kurumun genelinde 6gretim
elemanlarinin ~ arastirma  yetkinliginin ~ gelistirilmesine ~ yonelik  uygulamalar

yuruttlmektedir.

Kanitlar

https://siirt.edu.tr/login/personel-portal.html

C.2.2.Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri
Olgunluk Duzeyi:2

Kurumlar aras is birliklerini, disiplinler aras1 girisimleri, sinerji yaratacak ortak
girisimleri 6zendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Kurumda ulusal ve
uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri ile aragtirma
aglarina katilim ve is birlikleri kurma gibi ¢oklu arastirma faaliyetlerine yonelik

planlamalar ve mekanizmalar bulunmaktadir.

Kanitlar
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C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi
Olgunluk Dlzeyi:3

Merkezimizde arastirma faaliyetleri yillik baz da veteriner fakiiltesi tarafindan izlenir.
Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek tzere olusturulan

mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

https://siuapsis.siirt.edu.tr/

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi
Olgunluk Duzeyi:3

Merkezimizde Ogretim elemanlarini arastirma performansini paylasir; bunu diizenleyen

tanimli siiregler vardir ve bunlar ilgili paydaslarca bilinir.

Kanitlar

https://siuapsis.siirt.edu.tr/

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katk1 Surre¢lerinin Y0Onetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari
D.1.1. Toplumsal Katki Stireglerinin Yonetimi
Olgunluk Dlzeyi:3

Merkezimizde uygulama derslerini yiiriiten 6gretim iiyelerimizin kirsal kalkinmaya
yonelik yaptiklar1 projeler ile Kurumun toplumsal katki politikasi kurumun toplumsal katki
siireclerinin yonetimi ve organizasyon yapist kurumsallagmistir. Kurumun genelinde
toplumsal katki siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapist kurumsal tercihler yoniinde

uygulanmaktadir.

Kanitlar

D.1.2. Kaynaklar
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Olgunluk Duzeyi:3

Merkezimizde yurutilmekte olan kirsal kalkinmaya yonelik ihtisaslasma projeleri
ihtisaslagsma koordinatorliigii tarafindan desteklenmektedir. Projelerin ylrGtulmesi
arastirmaci ve veteriner fakiltesi 6grencileri tarafindan gergeklesmektedir. Kurum
toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler arasi dengeyi gozeterek

yonetmektedir.

Kanitlar

Web Sitemizde etkinlikler kisminda paylasilmistir.

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/

D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Olgunluk Duzeyi:3

Merkezimizde gelen hastalarin tani teshis ve tedavisi etkin bigimde yapilarak toplumsal
katk1 saglanmaktadir. Ayrica yiiriitiilmekte olan kirsal kalkinmaya yonelik ihtisaslagsma
projeleri sayesinde toplumsal katki faaliyetlerinde bulunmaktadir. Kurumun genelinde
toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek izere olugturulan mekanizmalar

kullanilmaktadir.

Kanitlar

Web Sitemizde etkinlikler kisminda paylasilmistir.

https://siuhaymer.siirt.edu.tr/
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SONUC ve DEGERLENDIRME

Veteriner Hekimligi alaninda bdlgemizde sundugumuz hizmetin bilimselligi ve
kalitesi ile ilklerin iginde yer almay1, uluslararasi alanda Veteriner hekimligin
ulastig1 en Ust dlizeydeki uygulamalar takip ederek klinik ve akademik ortamda
gelisimine katkida bulunmay1 hedefleyen bir saglik kurulusuyuz. Politikamiz;
Veteriner Hekimligi alaninda boélgemizde sundugumuz hizmetin bilimselligi ve
kalitesi ile ilklerin i¢inde yer almak, uluslararasi alanda Veteriner Hekimligin
ulastig1 en Ust diizeydeki uygulamalari takip ederek klinik ve akademik ortamda
gelisimine katkida bulunmaktir. Kurumda seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri
dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek lzere tanimli stiregler bulunmaktadir.
Universitemiz kapsaminda Arastirma Merkezleri basliginda web sitemiz
bulunmaktadir. Kendimize ait olusturdugumuz bir web sitemiz mevcuttur. Ayni
zamanda sosyal medya hesaplarimizdan da seffaflik ilkesi dogrultusunda
paylasimlar yapmaktayiz. Kurumda isleyisin devamliligini ve dijital ortamda tiim
verilerin kaydedilmesini saglayan bilgi yonetim sistemleri kullanilmaktadir.
Kurum genelinde temel siiregleri (egitim ve 6gretim, arastirma ve gelistirme,
toplumsal katki, kalite giivencesi) destekleyen entegre bilgi yonetim sistemi
isletilmektedir. 2023 yili Mayis ayindan itibaren E-vet Pro yazilim sistemi ile
hasta bilgileri dijital ortama kayit edilmeye baslanmistir. Veteriner Fakiiltesi
Klinik Bilimler Bolimu 6gretim Uyeleri tarafindan verilen lisans, yiksek lisans ve
doktora derslerinin uygulamali olan kisimlar1 Merkezimiz biinyesinde bulunan
imkanlar ile gergeklestirilmektedir. Birimimizde yapilacak olan uygulama
Programlarin amagclar1 ve 6grenme ¢iktilari (kazanimlari) olusturulmus, TYYC ile
uyumu belirtilmig, kamuoyuna ilan edilmistir. Tanimli siirecler dogrultusunda;
Kurumun genelinde, tasarim1 ve onay1 gergeklesen programlar, programlarin

amag ve 0grenme c¢iktilarina uygun olarak yiiriitiilmektedir.
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